, Win-win-Losung® fiir Streithihne

Kriege vor Gericht kennen oft nur Verlierer - das Mediationsgesetz soll abhelfen

Kreis Lérrach. Zwei Schwes-
tern streiten um einen Kiirbis.
Ein Gericht soll iiber den
Streit entscheiden: Wenn bei-
de den Kiirbis wollen, ist es
doch gerecht, wenn man
diesen in der Mitte durch-
schneidet und jede eine Half-
te bekommt. So denkt und
entscheidet die Richterin.
Was sie nicht weil}, ist, dass
sie mit ihrer Entscheidung
beide Streitparteien ungliick-
lich macht. Wire der Streit in
einer Mediation bearbeitet
worden, so hitte sich aufge-
klért, dass die eine Schwester
eine Kiirbissuppe kochen und
die andere einen Kiirbisgeist
schnitzen will. Die eine hitte
das Fruchtfleisch und die
andere die Schale des Kiirbis-
ses bekommen. Beide wiren
zufrieden gewesen.

Das Beispiel zeigt, dass in
einer Mediation idealerweise
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jede Partei das bekommt, was
sie wirklich braucht. Dadurch
kénnen Konflikte dauerhaft
befriedet werden. Mediation
zielt darauf ab, eine Win-win-
Losung fiir alle beteiligten
Parteien zu erzielen.

Die Vorteile der Mediation
hat der Gesetzgeber erkannt
und am 12. Januar 2011 ein
Gesetz verabschiedet, das

zum Ziel hat, geeignete Kon-
flikte von den Gerichten weg
hin in eine Mediation zu
fiihren. Besonders geeignet
ist Mediation iiberall dort, wo
Beziehungen wichtig sind
und die Parteien auch in
Zukunft in Kontakt stehen,
sei es als Eltern oder Ge-
schwister, als Arbeitskolle-
gen oder Geschiftspartner,
Nachbarn oder Mieter.

Der Mediator fiihrt die
Parteien durch einen Prozess,
in dem diese eigenverant-
wortlich ihren Streit losen
kénnen. Der Mediator sorgt
fiir ein transparentes Verfah-
ren, in dem es moglich ist,
trotz Streit 16sungsorientiert
miteinander zu kommunizie-
ren und tragfihige Losungen
zu erarbeiten. Die Person des
Mediators muss unabhdngig
und neutral sein. Der Media-
tor ist zur Verschwiegenheit

verpflichtet und hat ein weit-
gehendes Zeugnisverweige-
rungsrecht. Eine Entschei-
dung iiber den Streit trifft der
Mediator nicht. Zu einer Ent-
scheidung kommen die Par-
teien erst dann, wenn alle
Beteiligten einverstanden
sind.

Die Mediation zielt darauf
ab, neben einer Losung des
Konflikts eine zukiinftig gute
Kommunikation = zwischen
den Streitparteien zu ermaog-
lichen. Langjdhrige Gerichts-
verfahren kosten vor allem
Zeit, Geld und Nerven und
fiihren meist dazu, dass Kon-
takte abbrechen. Der Konflikt
als solcher bleibt im Grunde
hiufig bestehen.

Am Ende einer Mediation
steht in der Regel eine Eini-
gung, die vertraglich bindend
festgehalten wird und sogar
fiir vollstreckbar erklidrt wer-
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den kann. So ist auch das
neue Mediationsgesetz eine
Win-win-Lésung: Die iiber-
lasteten Gerichte werden ent-
lastet - die Biirger bekommen
wirklichen Frieden.

» Die Autorin ist Rechtsan-
wiltin und Mediatorin (aner-
kannt vom Bundesverband
fiir Mediation und vom
Schweizer Dachverband fiir
Mediation) in Lorrach.
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